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 ملف 

 عضو هيئة التدريس والهيئة المعاونة 

 
 

 .بهاء فؤاد مبروك سُليمان مُقبلة: )رباعى(الاسم 

 

Name:Bahaa Fouad Mabrouk Soliman 

 

 

         جامعة القاهرة  –كلية الآداب  الكلية :

  

  .الجُغرافيا:  القسم

 

 .الجُغرافيا البشريةالتخصص العام :

 

 .الجُغرافيا الاقتصادية والاستشعار عن بعُدالتخصص الدقيق: 

 

 Bahi_Geography@yahoo.comالبريد الالكتروني: 
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  :ؤهلات العلميةأولاً: الم     

 

 

 

المؤهلات 

  العلمية

 المصدر التاريخ اسم المؤهل

دكتوراه في الآداب من قسم الجغُرافيا 
مرتبة الشرف الأولى مع بتقدير 

التوصية بطباعة ونشر هذه الرسالة 
 .على نفقة الجامعة

4102 
قسم الجغُرافيا، كلية 
 الآداب، جامعة القاهرة

ماجستير في الآداب من قسم 
 4112 الجغُرافيا بتقدير مُُتاز.

قسم الجغُرافيا، كلية 
 الآداب، جامعة القاهرة

متازة في الآداب من 
ُ
الليسانس الم

قسم الجغُرافيا بتقدير جيدجدًا مع 
 مرتبة الشرف.

4114 
قسم الجغُرافيا، كلية 
 الآداب، جامعة القاهرة

 
 

 

 :: التدرج الوظيفي )الخبرة الأكاديمية بتاريخ تسلسلي(ثانياً

 
 

 مكان العمل
 الفترة الزمنية

 يةملالرتبة الع
 إلى مـن

 مُدرس حتى الآن 2/4102 قسم الجغُرافيا، كلية الآداب، جامعة القاهرة
 مُدرس مُساعد 2/4102 6/4112 قسم الجغُرافيا، كلية الآداب، جامعة القاهرة
 مُعيد 6/4112 3/4113 قسم الجغُرافيا، كلية الآداب، جامعة القاهرة
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 :ا: التدريس الجامعيثالثً 
 
 

 Courses Taught                                                    المواد التي تم تدريسها 
 الوحدات التدريسية *

Teaching Units رقمها 

Course No. 

 اسم المادة

Course title 

الدراسي الفصل  

Studying Term العملي 

Lab. 

 المحاضرات

Lecture 

 0.1  
قسم  –الجغُرافيا الزراعية )الفرقة الأولى 

 الجغُرافيا(

 الأولالفصل الدراسى 
(4102 – 4101) 

 الليسانس

4 3  
مُقدمة في الاستشعار عن بعُد )الفرقة 

 قسم الجغُرافيا( –الثانية 

 0.1  
قسم  –جُغرافية مصر )الفرقة الأولى 

 اجتماع انتظام(

 0  
قسم  –جُغرافية مصر )الفرقة الأولى 
 اجتماع انتساب(

 4  
 –الجغُرافية الاقتصادية  )الفرقة الثالثة 

 مجموعة أ( –انتظام  –قسم التاريخ 

 2  
 –الجغُرافية الاقتصادية  )الفرقة الثالثة 

 مجموعة ب( –انتظام  –قسم التاريخ 

4 4  
مُقدمة في نظم المعلومات الجغُرافية 

قسم المكتبات  –)برنامج دكتوراه 
 شعبة معلومات( –والوثائق والمعلومات 

 الفصل الدراسى الأول
(4102 – 4101) 

 الدراسات العليا
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 :الاشراف على الرسائل :ارابعً 
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 تاريخ التسجيل اسم الطالب الدرجة عنوان الرسالة م

 نوع الإشراف
 

 مشترك فردى

    
   

    
   

    
   

    
   

    
   

    
   

    
   

    
   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  .)*(هذا البند فقط لأعضاء هيئة التدريس
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 :              ان ترتب زمنيً أ ىعل للنشر: أوراق الأبحاث المنشورة والمقبولة اخامسً 

 

 السنة المجلد عنوان الدورية عنوان البحث

فئة المجلة في 
التصنيف الدولي 

 والمحلى
 

 
    

 

 
    

 

 
    

 

 
    

 

 
    

 

 

 

 

 

 

:ير والدراسات على أن ترتب زمنياً: الكتب والتقاراسادسً   

 

 التاريخ  دار النشر  عنوان الكتاب م
 4102 دار الثقافة العربية جُغرافية مصر )بالاشتراك( 0
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 : اترتب زمنيً ن المحلية والدولية على أ ؤتمرات: الندوات والم  اسابعً 

 

 

وة /المؤتمرلندعنوان ا  
 المنظمة الجهة

 والمكان
 مشاركةنوع ال التاريخ

ندوة التنمية والبيئة فى الصحارى 
 المصرية

قسم الجغُرافيا،  
كلية الآداب، 
 جامعة القاهرة

 أبريل 1
 4111 

عضو اللجنة 
 التنظيمية

 
 شكلات البيئة فى مصرندوة مُ 

 

قسم الجغُرافيا،  
الآداب، كلية 

 جامعة القاهرة

مارس  01
4111 

عضو اللجنة 
 التنظيمية

 ندوة الواحات المصرية "
ُ
شكلات الم

 "والتنمية

قسم الجغُرافيا،  
كلية الآداب، 
 جامعة القاهرة

مارس  42
4112 

عضو اللجنة 
 التنظيمية

 
 شكلة المياه فى مصر مُؤتمر أبعاد مُ 

قسم الجغُرافيا،  
كلية الآداب، 
 جامعة القاهرة

 أبريل 6
 4101 

عضو اللجنة 
 التنظيمية

 
ُ
شكلات مُؤتمر الأبعاد الجغُرافية لم
 القاهرة الكبرى

قسم الجغُرافيا،  
كلية الآداب، 
 جامعة القاهرة

نوفمبر  42
4100 

عضو اللجنة 
 التنظيمية

 قضية مياه النيل ندوة 

قسم الجغُرافيا،  
كلية الآداب، 
 جامعة القاهرة

مارس  01
4102 

عضو اللجنة 
 التنظيمية

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 :ان ترتب زمنيً : ورش العمل والحلقات النقاشية على أاثامنً 
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عنوان ورشة العمل / الحلقة 
 النقاشية 

الجهة المنظمة 
 والمكان

 نوع المشاركة التاريخ

 
الدراسة الذاتية ودورها في إعداد 

 الخطُة الاستراتيجية
 

وحدة ضمان 
الجودة، كلية 

الآداب، جامعة 
 القاهرة

 أكتوبر
 4102 

حضور ورشة 
 العمل

 
 توصيف البرنامج الدراسى،
 توصيف المقرر الدراسى

 

وحدة ضمان 
الجودة، كلية 

الآداب، جامعة 
 القاهرة

ديسمبر  01
4102 

حضور ورشة 
 العمل

قرر الدراسى
ُ
 مصفوفة الم
 

وحدة ضمان 
الجودة، كلية 

الآداب، جامعة 
 القاهرة

ديسمبر  06
4102 

حضور ورشة 
 العمل

 

 

 

   

 
 
 

   

 
    

 
    

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 :ان ترتب زمنيً : الدورات التدريبية على أتاسعًا

 

 التاريخ  المكان اسم الجهة المنظمة  العنوان  

خلال الفترة من  جامعة القاهرةجمعية جيل المستقبل برنامج تأهيل المهارات الأساسية 
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(Basic Business 

Skills Acquisition 

Program BBSA) 

(The Future 

Generation 

Foundation 

FGF) 

أغسطس  01
 00إلى  4113
 .4113ديسمبر 

 
 دورة صيانة الحاسب الآلى

 

  ،كلية الهندسة
 جامعة القاهرة

 ،كلية الهندسة
 جامعة القاهرة

خلال الفترة من 
 4111يوليو  1

يوليو  01إلى 
4111 

فى نظم المعلومات  دورة مُقدمة
 Introduction)الجغُرافية 

Geographical 

Information Systems 

GIS)  

قسم الجغُرافيا، كلية 
، جامعة الآداب

 القاهرة

وحدة نظم 
المعلومات 

الجغُرافية بقسم 
الجغُرافيا، كلية 

الآداب، 
 جامعة القاهرة

خلال الفترة من 
أغسطس  1

 01إلى  4111
4111أغسطس   

دورة مُتقدمة فى نظم المعلومات  
 Advanced)الجغُرافية 

Geographical 

Information Systems 

GIS)  
 

قسم الجغُرافيا، كلية 
، جامعة الآداب

 القاهرة

وحدة نظم 
المعلومات 

الجغُرافية بقسم 
الجغُرافيا، كلية 

الآداب، 
 جامعة القاهرة

خلال الفترة من 
أغسطس  1

 01إلى  4111
 4111أغسطس 

 
 برنامج تكنولوجيا التعليم

 

مركز تنمية قدرات 
أعضاء هيئة التدريس 

والقيادات بجامعة 
 القاهرة

مركز تنمية 
قدرات أعضاء 
هيئة التدريس 
والقيادات 

 بجامعة القاهرة

خلال الفترة من 
أغسطس  41

 42إلى  4111
 4111أغسطس 

 

 

 

 

 

 
 مهارات التواصلبرنامج 

 

مركز تنمية قدرات 
التدريس أعضاء هيئة 

والقيادات بجامعة 

مركز تنمية 
قدرات أعضاء 
هيئة التدريس 

خلال الفترة من 
 4111يوليو  1

يوليو  2إلى 
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والقيادات  القاهرة
 بجامعة القاهرة

4111 

 
 تنظيم المؤتمراتبرنامج 

 

مركز تنمية قدرات 
أعضاء هيئة التدريس 

والقيادات بجامعة 
 القاهرة

مركز تنمية 
قدرات أعضاء 

تدريس هيئة ال
والقيادات 

 بجامعة القاهرة

خلال الفترة من 
أكتوبر  02

 06إلى  4111
 4111أكتوبر 

 
 الجوانب القانونية والماليةبرنامج 

 

مركز تنمية قدرات 
أعضاء هيئة التدريس 

والقيادات بجامعة 
 القاهرة

مركز تنمية 
قدرات أعضاء 
هيئة التدريس 
والقيادات 

 بجامعة القاهرة

خلال الفترة من 
 4112يناير  1

يناير  1إلى 
4112 

 
 Digital Imageدورة 

Processing (RS 2) 
 

الهيئة القومية 
للاستشعار عن بعد 

 وعلوم الفضاء

الهيئة القومية 
للاستشعار 

عن بعد وعلوم 
 الفضاء

 01خلال الفترة 
إلى  4112فبراير 

فبراير  02
4112 

الاستشعار عن بعد  تطبيقاتدورة 
فى التربة والموارد الزراعية 
(Application of 

Remote Sensing on 

Soil and Agriculture 

Resources Ap4) 
 

الهيئة القومية 
للاستشعار عن بعد 

 وعلوم الفضاء

الهيئة القومية 
للاستشعار 

عن بعد وعلوم 
 الفضاء

 02خلال الفترة 
إلى  4112يوليو 

يوليو  44
4112 

 

 

 

 

 

 

 

 
معايير الجودة فى العملية برنامج 

 التدريسية
 

مركز تنمية قدرات 
أعضاء هيئة التدريس 

والقيادات بجامعة 
 القاهرة

مركز تنمية 
قدرات أعضاء 
هيئة التدريس 
والقيادات 

خلال الفترة من 
أكتوبر  46

 41إلى  4112
 4112أكتوبر 
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 بجامعة القاهرة

  دورة تدريبية على محطات الرصد
-NPL-632/DTMموديل 

552/730/DTM-

652/DTM-332 ذلك وك
 التوديوليت العادى والرقمى

 

شركة برناسوس 
 للأجهزة المساحية

شركة برناسوس 
للأجهزة 
 المساحية

خلال الفترة من 
 4101مايو  00

مايو  42إلى 
4101 

مُتقدمة فى نظم المعلومات دورة 
 Advanced)الجغُرافية 

Geographical 

Information Systems 

"GIS 2" – Spatial 

Analysis, Network 

Analysis, Geometric 

Network)  

الهيئة القومية 
للاستشعار عن بعد 

 وعلوم الفضاء

الهيئة القومية 
للاستشعار 

عن بعد وعلوم 
 الفضاء

خلال الفترة من 
سبتمبر  02

 43إلى  4101
 4101سبتمبر 

 Digital Image)دورة 

Processing "RS 2" – 

Hyper spectral 

Analysis, Vegetation 

Analysis, DEM 

Analysis) 

الهيئة القومية 
للاستشعار عن بعد 

 وعلوم الفضاء

الهيئة القومية 
للاستشعار 

عن بعد وعلوم 
 الفضاء

 01خلال الفترة 
 4101أكتوبر 

أكتوبر  40إلى 
4101 

تعدد دورة التحليل الاحصائى مُ 
، Meta-analysisالمتغيرات 

مشروع دعم البحث العلمى فى 
 العلوم الاجتماعية 

 

كلية الآداب، جامعة 
 القاهرة 

كلية الآداب، 
 جامعة القاهرة

خلال الفترة من 
أكتوبر  1

 02إلى  4101
 4101أكتوبر 

 

 

 

 

 

 
استخدام التكنولوجيا فى برنامج 

 التدريس
 

مركز تنمية قدرات 
أعضاء هيئة التدريس 

والقيادات بجامعة 
 القاهرة

مركز تنمية 
قدرات أعضاء 
هيئة التدريس 
والقيادات 

خلال الفترة من 
 4101نوفمبر  1

نوفمبر  01إلى 
4101 
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 بجامعة القاهرة

 
 النشر العلمىبرنامج 

 

مركز تنمية قدرات 
أعضاء هيئة التدريس 

والقيادات بجامعة 
 القاهرة

مركز تنمية 
قدرات أعضاء 
هيئة التدريس 
والقيادات 

 القاهرةبجامعة 

خلال الفترة من 
 4100يونية  6

يونية  1إلى 
4100 

 
الاتجاهات الحديثة فى برنامج 

 التدريس
 

مركز تنمية قدرات 
أعضاء هيئة التدريس 

والقيادات بجامعة 
 القاهرة

مركز تنمية 
قدرات أعضاء 
هيئة التدريس 
والقيادات 

 بجامعة القاهرة

خلال الفترة من 
نوفمبر  44

 42إلى  4100
 4100نوفمبر 

 
حوث إعداد مشروعات البُ برنامج 

 التنافسية
 

مركز تنمية قدرات 
أعضاء هيئة التدريس 

والقيادات بجامعة 
 القاهرة

مركز تنمية 
قدرات أعضاء 
هيئة التدريس 
والقيادات 

 بجامعة القاهرة

خلال الفترة من 
فبراير  41
 42إلى  4104
 4104فبراير 

دام دورة التحليل الاحصائى باستخ
  SPSSبرنامج 

ُ
 ستوى الأول( )الم
 

معهد الدراسات 
والبحوث الاحصائية، 

 جامعة القاهرة

معهد 
الدراسات 
والبحوث 

الاحصائية، 
 جامعة القاهرة

خلال الفترة من 
سبتمبر  06

 41إلى  4101
 4104سبتمبر 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
مهارات الاتصال فى أنماط برنامج 

 
ُ
 ختلفةالتعليم الم

 مركز تنمية قدرات
أعضاء هيئة التدريس 

والقيادات بجامعة 

مركز تنمية 
قدرات أعضاء 
هيئة التدريس 

خلال الفترة من 
 4104نوفمبر  1

نوفمبر  1إلى 
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والقيادات  القاهرة 
 بجامعة القاهرة

4104 

 
آداب وسلوك المهنة فى العمل برنامج 

 الجامعى
 

مركز تنمية قدرات 
أعضاء هيئة التدريس 

والقيادات بجامعة 
 القاهرة

مركز تنمية 
قدرات أعضاء 
هيئة التدريس 
والقيادات 

 بجامعة القاهرة

خلال الفترة من 
مارس  04
 02إلى  4103
 4103مارس 

 Hyper spectralدورة 

Analysis (A) 

الهيئة القومية 
للاستشعار عن بعد 

 وعلوم الفضاء

الهيئة القومية 
للاستشعار 

عن بعد وعلوم 
 الفضاء

  42 خلال الفترة
 4102 غسطسأ

 غسطسأ 41إلى 
4102 

 

 

 

 :دارية والقيادية والأنشةة المؤسسيةالمهام الإ: اعاشرً 

 

بقسم الجُغرافيا، كلية الآداب، جامعة  عضو اللجنة التنظيمية للرحلات العلمية السنوية )الأسبوعية( -
( بمناطق )جنوب سيناء، البحر الأحمر، الأقصر وأسوان، 8002-8002خلال الفترة ) القاهرة

 .شمال سيناء(
 .(8002-8000خلال الفترة ) فريق الجودة بقسم الجُغرافيا، كلية الآداب، جامعة القاهرة عضو -
 .(8002-8002) فترةخلال ال مُقرر فريق الجودة بقسم الجُغرافيا، كلية الآداب، جامعة القاهرة -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ساهمة فى خدمة المجتمع والقةاعات الثقافية المحلية : الم  حادى عشر

       والدولية: 
 

أبوغالب، مركز منشأة القناطر، عضو مجلس الآباء والأمناء بمدرسة بلال بن رباح الإبتدائية بقرية  -
 . (8008 – 8002خلال الفترة ) مُحافظة الجيزة
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أبوغالب، مركز منشأة نائب رئيس مجلس الآباء والأمناء بمدرسة بلال بن رباح الإبتدائية بقرية  -
 .  (8002 – 8008خلال الفترة ) القناطر، مُحافظة الجيزة

عضو اللجنة الشعبية القائمة بعمل المجلس المحلى الشعبى بقرية أبوغالب، مركز منشأة القناطر،  -
 . (8002 – 8008ة )خلال الفتر  مُحافظة الجيزة

اللجنة الشعبية القائمة بعمل المجلس المحلى الشعبى بقرية أبوغالب، مركز ب رئيس لجنة الزراعة -
 . (8002 – 8008خلال الفترة ) منشأة القناطر، مُحافظة الجيزة

 

:: الجوائز التقديرية والشهاداتثانى عشر  

 

لقاهرة كأول دفعة قسم الجُغرافيا، كلية جامعة اوالمُقدمة من  8002جائزة أحمد حسنين باشا عام  - 
 .8008/8002، جامعة القاهرة للعام الجامعى الآداب

لمسابقة المرحوم المستشار محمد شوقى الفنجرى والمُقدمة من  8008الجائزة التشجيعية عام  -
سابقة لأفضل جامعة القاهرة حول موضوع " التنمية الزراعية فى مصر ... المشكلة والحل " فى إطار م

 .8000/8000دراسات نظرية وتطبيقية لخدمة مصر لعام 
  

: مجالات أخرى:عشر ثالث  

 .8002/8002لعام الجامعى ل انتداب للعمل بجامعة مصر الدولية خلال الفصل الدراسى الأول -
 
 

توقيع                                                       توقيع واعتماد                 

   رئيس القسم      عضو هيئة التدريس                                            

 أ.د. شحاته سيد أحمد                                                    د. بهاء فؤاد مُقبلة 

                                

    

 

 

 

 

 


